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Diversita e autismo
progettodiinclusione
acuradel Lions
Siracusa Aretusa
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Autismo, la diversita non esiste

il progetto diinclusione del Lions

La diversita non esiste. Ed € la societa
che se ne deve rendere conto e fare
proprio tale principio. Da tale convin-
cimento € nato un progetto, “Inclu-
dentro” i cui protagonisti sono due a-
dulti autistici. «Un esperimento e u-
n’esperienza unici, che hanno messo
inluceancor pitiquantosialasocietaa
dover essere formataaincludere ogni
essere umano perché ognuno ha le
proprie specialita, la propria unicita»
afferma Salvatore Bonanno, medico,
che nel progetto ha vestito i panni di
presidente del Lions Club Siracusa A-
retusa, club service che ha patrocina-
tol'iniziativa.

«In passato ci siamo occupati di au-
tismo, ma era un’attivita dedicata ai
bambini. La questione che invece ab-
biamo affrontato con questo nuovo
progettoéstataquelladicreareun’oc-
casione di dignita», prosegue Bonan-
no. Gosi il Lions si € messo in contatto
con lo Smal la cui Equipe Autismo A-
dulti ha proprio evidenziato 'esigen-

za di stages formativi.

«E’ una grande defezione: all’'au-
mento anagrafico dei soggetti autisti-
ci - dice ancora Salvatore Bonanno -
non corrisponde una crescita di op-
portunita formative elavorative. Tale
mancanza non riguarda solo Siracusa
olaSicilia, matuttoil territorionazio-
nale; basti pensare che siamo stati
contattati da associazioni milanesi di
familiari di soggetti autistici che han-
no saputo del nostro progetto e vole-
vano sapere se poteva esserci per loro
una possibilita di partecipazione».

«Sussidiarieta, solidarieta, credibi-
litd: da questonon prescinde - incalza
Franco Cirillo, governatore del Lions

Clubsiracusano - Siamo attentiallee-
sigenze del territorio ma soprattutto
ai soggetti fragili, e chi rientra nello
spettro autistico (con tutte le sue va-
riabili) ne fa parte a pieno titolo. Vor-
reirilevare come Mozartfosseautisti-
co, cosi come Steve Jobs, o ancora Ein-

stein». Nomi eclatanti che fanno capi-
re come l'autismo sia un handicap per
la societa e non certo come concetto
assoluto.Inunrecente passatoil Lions
siracusano ha patrocinato un altro
progetto sull’autismo. «E’ Kairds -
prosegue Cirillo - destinato alle nuo-
ve generazioni, il cui obiettivo ¢ stato
quello di far comprendere che la di-
versita non esiste». In questo progetto
ha un ruolo importante anche Con-
cetta Ossino, proprietaria dell’alber-
goincuiidue adulti sono statiinseriti
per la formazione. «In verita li assu-
merd perché sono due grandi lavora-
tori, impeccabili da ogni punto di vi-
sta. E’ chiaro chele mansioni sono sta-
teloro affidate suindicazione deiloro
tutor (psicologi) in base alle loro pre-
disposizioni. Uno éallareception,uno
é pasticcere». Anche il direttore della
struttura alberghiera, Antonio Man-
cuso, € pilt che entusiasta: «Ce ne vor-
rebbero persone con cosi tanta voglia
dilavorare». (]

Superficie 38 %
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